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PETROSANI
Regulament pentru intocmirea statelor de functii

ale personalului didactic

Cap. L. Aspecte generale

Art. 1. (1) Prezentul regulament stipuleaza regulile care stau la baza intocmirii statelor de
functii pentru anul universitar 2016-2017, la nivelul Departamentelor care functioneaza in cadrul
Universitatii din Petrosani. Prezentul regulament este elaborat in baza urmatoarelor acte normative:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Legeanr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- OUG 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

- Ghidul activitatilor de evaluare a calitatii programelor de studii universitare de licenta si a
institutiilor de invatdmant superior elaborat de catre ARACIS 1n 17.11.2006 si revizuit in
aprilie 2010;

- Ordinul MECTS nr. 6251/2012 de aprobare a Regulamentului-cadru privind organizarea,
desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formele de invatamant la distantd si cu
frecventd redusa la nivelul invatdmantului superior;

- Carta Universitatii din Petrosani.

(2) Elaborarea statelor de functii pentru anul universitar 2016-2017 va avea in vedere
respectarea urmdtoarelor principii fundamentale: principiul incadrdrii in prevederile actelor
normative 1n vigoare care reglementeaza aceasta activitate; principiul acoperirii financiare a statului
de functii; principiul performantei academice.

Art. 2. Functiile didactice si numarul posturilor din statele de functii se stabilesc tinand
seama de: planurile de Invatdmant; formatiile de studiu (anexa 1); situatia cursurilor desfasurate in
comun pentru mai multe programe de studii de licentd / masterat (anexa 2); situatia disciplinelor
optionale solicitate in scris de catre studenti (anexa 3); repartizarea pe departamente a sarcinilor
didactice aferente anului universitar 2016-2017 de cétre Decanatele Facultatilor (anexa 4); regulile
si limitele de constituire a normele didactice si de cercetare in conformitate cu legislatia in vigoare;
personalul didactic titular al departamentului; prioritatile Facultdtilor pentru mentinerea
standardelor de calitate ale ARACIS la programele de studii universitare de licentd si de masterat;
incadrarea cheltuielilor efectuate cu salariile cadrelor didactice si personalului auxiliar al
departamentului 1n veniturile aferente activitatii de invatadmant, venituri care vor include: finantarea
bugetara, finantarea din taxe de studiu, finantarea din contracte de cercetare precum si alte surse
care pot sd revind fiecdrui departament.

Art. 3. Statele de functii se semneaza de catre Rector, Decan si Director de Departament.
Toate semndturile trebuie sd apard pe fiecare pagind a statului de functii, iar paginile se
numeroteazi si nu se listeazd fati-verso. In statele de functii nu sunt admise modificari, stersituri
sau completari.

Art. 4. Statele de functii se intocmesc pentru intreaga perioada a anului universitar si sunt
elaborate de Directorul de Departament. Statele sunt discutate si avizate in cadrul Departamentului,
respectiv al Consiliul Facultatii (Consiliul ID sau Consiliul DPPD). Se va solicita apoi avizul
Consiliului de Administratie, in baza caruia Statele vor fi supuse aprobarii In Senatul Universitatii
din Petrosani.
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Art. 5. In Statele de functii (anexa 5) sunt inscrise, in ordine ierarhicd, posturile didactice si
de cercetare ocupate si vacante, specificandu-se functiile didactice si de cercetare corespunzatoare
si numarul sdptdmanal de ore conventionale la disciplinele din planul de Invatdmant repartizate pe
activitafi de predare (curs), activititi de seminar, lucrdri practice sau de laborator, indrumare
studenti / studenti doctoranzi, practica de specialitate si activitati echivalente acestora.

Art. 6. Posturile didactice rezervate temporar sau vacante vor fi acoperite cu prioritate de
personal titular din Universitatea din Petrosani, iar in situatiile in care acest lucru nu este posibil, cu
personal didactic asociat extern, ce are competente in domeniul postului didactic vacant,
competente demonstrate prin evaluarea dosarului stiintific si profesional al candidatului. Pentru
fiecare semestru al anului universitar, se intocmeste Situatia acoperii posturilor didactice vacante
(anexa 6) in care se insereaza date referitoare la numele si prenumele cadrelor didactice titulare si
asociate care acopera posturile respective si fractiunile de posturi sau posturile didactice deservite.

Cap. I1. Formatiile de studiu

Art. 7. Formatiile de studiu se constituie in concordantd cu prevederile legale si in functie
de resursele financiare ale Facultétilor si Departamentelor. Componenta formatiilor de studiu este
prezentatd de catre decani Consiliului de Administratie si se aproba de catre Senatul Universitatii
din Petrosani.

Art. 8. Decanii vor dimensiona formatiile de studiu la minimum 20 studenti/grupa de
seminar in anul I de studii. Pentru anii II-III de la programele de studii de licentd din domeniul
Stiintelor Ingineresti, respectiv pentru anul Il de la programele de studii din domeniul Stiintelor
Economice/Sociale/Exacte, dimensiunea minimi a formatiei de studiu va fi de 15 studenti/grupd. in
cazul in care acest numar minim de studenti nu va putea fi atins din diferite cauze (retrageri,
abandon scolar, repetentii etc.), programul de studii nu va mai functiona, iar studentii vor fi
repartizati la alte programe de studii din acelasi domeniu sau din domenii inrudite, in functie de
optiunea acestora. Numarul de studenti din cadrul unei grupe de seminar trebuie sd fie dimensionat
in functie de eficienta economica si de calitatea actului didactic, nedepasind normativele ARCIS.

Cap. I11. Normarea activitatilor didactice la invatimantul cu frecventa

Art. 9. Norma universitard este compusd din norma didacticd, norma de cercetare si
activitatile-suport, iar numarul total de ore aferent tuturor celor trei tipuri de activitati este de 40
ore/saptamana. Norma de cercetare este explicitatd in fisa personald de normare a activitatii de
cercetare stiintifica, iar activitatile suport sunt detaliate in fisa postului. Un numar de 200 de ore/an
vor fi alocate la dispozitia directorului de departament pentru eventualele activitati diverse
neprevazute la data elaborarii statului de functii.

Art. 10. (1) La baza elabordrii figselor de post atasate Statelor de Functiuni ale
Departamentelor elaborate pentru anul universitar 2016 — 2017 se afla calculul duratei de munca
anuale (DMA). Durata normald a timpului de munca este, in medie, de 8 ore pe zi, 40 de ore pe
saptamana, realizate prin saptimana de lucru de 5 zile.

Durata de munca anuala se stabileste astfel:

- Durata unui an 365 zile
- Durata concediului anual de odihna — numar zile lucratoare 42 zile
- Zile de Sambata si Duminica 105 zile
- Séarbatori legale 7 zile

Durata de munca (Norma de munci) anuala a
fiecarui cadru didactic universitar 211 zile

in ore, durata de munci anuali (DMA), ce trebuie acoperiti cu activititi previzute in Fisa
postului, este:
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DMA = 211 zile lucratoare / an x 8 ore/zi = 1688 ore/an

(2) Orele normate 1n Statele de functii ale personalului didactic si in Figele posturilor pentru
activitatile cadrelor didactice trebuie sa aiba urmatoarea justificare fizica:

* Ore normate pe baza activitatilor cuprinse in repartizarile de ore efectuate de conducerile
facultatilor sau departamentelor pentru anul universitar 2016 — 2017 sau a activitatilor impuse de
realizarea in anul universitar 2016 — 2017 a misiunii didactice a universitatii (ore justificate prin
volumul necesar al activitatilor viitoare), marcate cu (V) in Fisele posturilor;

* Ore normate pe baza activitatilor realizate de cadrul didactic in anul universitar anterior, 2015-
2016 (ore justificate prin volumul activitatilor realizate in trecut), marcate cu (T) in Fisele
posturilor.

Art. 11. Detalierea activitatilor din norma universitard circumscrisd unui post din statul de
functii se realizeaza astfel:

I. norma didactica:

a) activitati de predare;
b) activitati de activitati de seminar, lucrari practice si de laborator, indrumare de proiecte/lucrari de
an.

1L activitdtile suport:

a) Indrumarea elabordrii lucrarilor de licenta;

b) indrumarea elaborarii disertatiilor de master;

¢) indrumarea elaborarii tezelor de doctorat;

d) alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica incluse in planurile de nvatimant;

e) conducerea activitatilor didactico-artistice sau sportive;

g) activitati de evaluare;

h) tutorat, consultantii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti, a studentilor in cadrul
sistemului de credite transferabile;

1) participarea la consilii si comisii 1n interesul invatdimantului.

IIl. norma de cercetare — conform Metodologiei de normare a activitdfii de cercetare
stiintificd. Durata activititilor de cercetare stiintifici, de dezvoltare tehnologica, de
proiectare, precum si de elaborare si publicare de lucriari de specialitate se
simbolizeaza DAC. Se considerd cd norma de cercetare este indeplinitd de un cadru didactic
dacd DAC > DACuinime Valorile minime anuale DACinim pe grade didactice sunt: Profesor
conducitor de doctorat: 500 de ore, respectiv 600 de ore (pentru profesorii conducatori de
doctorat carora li s-a aprobat mentinerea calitatii de titular dupa Tmplinirea varstei de 65 de ani,
conform metodologiei in vigoare); Profesor: 450 de ore; Conferentiar: 400 de ore; Lector/Sef de
lucrari: 350 de ore; Asistent 300 de ore.

Art. 12. (1) Norma didactica saptamanala se cuantifica in ore conventionale si se Intocmeste
in concordanta cu structura planurilor de Tnvatdmant determinandu-se ca norma medie saptimanala,
indiferent de perioada semestrului universitar in care este efectuatd. Norma medie sdptdmanald se
calculeazd sub forma raportului dintre numarul de ore conventionale din fisa individuald a postului
si numarul de saptdmani prevazute in planurile de invatdmant pentru activitatea didacticd de
predare, de seminar, lucrari practice si de laborator din intregul an universitar.

(2) Numarul de ore conventionale se va stabili astfel:

a. Pentru ciclul de studii universitare de licenti:
1. activitdti de predare (curs):
ora de activitati de predare = 2 ore conventionale;

ii. activitati de seminar, lucrari practice si de laborator, indrumare de proiecte/lucrari de an:

ora didactica = ora conventional.
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b. Pentru ciclurile de studii universitare de masterat si doctorat:

1. activitdti de predare (curs):

ora de activitati de predare = 2,5 ore conventionale;
ii. activitati de seminar, lucrari practice si de laborator, indrumare de proiecte/lucrari de an:
ora didactica = 1,5 ore conventionale.
¢. Pentru conducdtorii de doctorat:

1. se normeaza 0,5 ore conventionale saptamanal pentru fiecare doctorand in stagiu, dar nu

mai mult de 2 ore saptamanal;

ii. conducatorii cu mai mult de 4 doctoranzi 1n stagiu 1si vor include activitatea suplimentara

cu acestia la capitolul alte activitati.

(3) In anul universitar 2016-2017, conform art. 287, al. 13 si al. 17 din Legea Educatiei
Nationale, precum si prevederilor OUG 21/30.05.2012 privind modificarea si completarea Legii
Educatiei Nationale, Senatul Universitatii din Petrosani aprobd majorarea normei didactice minime,
dar fard a depasi limita a /6 ore conventionale pe sdptimdnd.

(4) Norma didacticd saptamanald minima pentru posturile didactice ocupate de personalul
cu functia de baza in Universitatea din Petrosani va fi dimensionata astfel:

Norma didactica saptamanald minima
: Forma de :
Denumire post Total ore Total ore conventionale de
ocupare ; oy
conventionale activitati de predare (curs)
Profesor universitar Baza 9 Minim 4
Conferentiar universitar Baza 10 Minim 4
Lector llr}lversnar/ Sef Baza 12 Minim 2
de lucrari
Asistent universitar Baza 13 0
Preparator universitar Baza 11 0

(5) Prin exceptie, norma personalului didactic pentru posturile de profesor, conferentiar, sef
de lucrari / lector care, datoritd specificului disciplinelor, nu are in structura postului ore de curs, se
majoreaza cu 2 ore conventionale.

(6) Posturile ocupate de personalul cu functia de bazd vor include numai disciplinele
obligatorii din planurile de invatamant ale programelor de studii universitare de licenta si masterat.
Disciplinele optionale vor fi cuprinse numai in posturile didactice vacante.

Art. 13. Norma personalului didactic care nu desfasoard activitati de cercetare stiintifica
sau echivalente acesteia se majoreazd cu pand la 4 ore conventionale, fard a depasi 16 ore
conventionale. Ca urmare, cadrul didactic care realizeazd o duratd a activitatilor de cercetare
DAC < DACminim va avea norma didactici siptimanali medie (NDSM) majorati' cu un
numar de ore NDSMg, calculat cu relatia NDSM§ = (DACinim — DAC)/123. Numarul de ore
NDSMS se poate adauga la una sau mai multe din categoriile de activitati didactice directe A.1D
sau A.ILD. Cadrele didactice care nu predau Fisa sintetica de normare a activitdfii de cercetare
stiintifica la directorul de departament pana in data de 15 septembrie a anului de raportare vor avea
norma maritd cu 4 ore conventionale, fard a depdsi 16 ore conventionale. Dacd punctajul total
realizat depaseste valoarea minima anuald corespunzatoare gradului didactic al raportorului cu mai
mult de 25 %, numarul de ore suplimentar se va reporta pentru urmatorul an calendaristic in
proportie de 60%.

w6

LLEN, nr 1/2011, Alineatul (14) prevede c¢d “Norma didacticd a personalului didactic care nu desfisoard activitdfi de
cercetare stiintificd sau echivalente acestora este superioard celei minime, fard a depdsi limita maximd prevdzutd la
alin. (12), conform deciziei consiliului facultdtii, la propunerea directorului de departament, sau deciziei consiliului
scolii doctorale.”
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